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TUBOSA SAS como empresa vallecaucana fabricante y comercializadora de productos en PVC, se compromete a promover
practicas laborales justas, respetando los derechos humanos y contribuyendo desde nuestra actividad econdmica con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU. En esta politica se plasman los principales compromisos de TUBOSA

con.

Gobernanza responsable y sostenible:

Operar con total transparencia y ética en todas nuestras actividades. Esto incluye la divulgacion clara y precisa
de nuestra gestion financiera, practicas operativas y decisiones estratégicas a todas las partes interesadas.
Fomentar la participacion de nuestros empleados, clientes, proveedores y la comunidad en la toma de decisiones
relevantes para la empresa, asequrando que sus voces sean escuchadas y consideradas.

Garantizar el cumplimiento de todas las leyes y regulaciones aplicables a nuestro sector econémico,
implementando politicas y procedimientos que promuevan una cultura de legalidad y respeto a las normas.

Responsabilidad Social:

Asegurar un entorno de trabajo seguro y saludable para todos nuestros empleados, ofreciendo condiciones
laborales justas y respetando los derechos laborales mediante la implementacion de un sistema de sequridad y
salud en el trabajo

Prohibir toda forma de discriminacion, abuso laboral, trabajo forzoso y trabajo infantil en nuestras operaciones
v cadenas de suministro.

Promover la diversidad, igualdad de oportunidades y un entorno inclusivo basado en el mérito y las habilidades
individuales garantizando oportunidades para todos independientemente de su raza, género, edad, religién,
orientacion sexual o discapacidad.

Apova el desarrollo socioecondmico de las comunidades locales a través de actividades de voluntariado,
programas educativos o proyectos de inversion social enfocados en el departamento del Valle del Cauca.
Fomentar el crecimiento profesional y desarrollo personal de cada empleado mediante un programa de
capacitacion para el desarrollo de habilidades y competencias.

Responsabilidad Ambiental:

Implementar practicas que minimicen nuestro impacto ambiental y promuevan el desarrollo sostenible mediante
un Sistema de Gestion Ambiental consolidado que contribuya activamente a generar conciencia sobre los
efectos del cambio climatico.

Proteger y preservar el medio ambiente, promoviendo la biodiversidad vy la gestion sostenible de los recursos
naturales en todas nuestras operaciones y actividades.

b

Esta politica se revisara y evaluara periodicamente con el fin de lograr la mejora continua de nuestras practicas
de responsabilidad social empresarial y sostenibilidad. En TUBOSA, nos dedicamos a crear un impacto positivo
en la sociedad y en nuestro entorno laboral, reflejando nuestro compromiso con la ética, la justicia y el respeto
por los derechos humanos c’gntribuyendo al desarrollo sostenible y al bienestar de la comunidad.
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